
Cynthia Francoeur-Randlett
Jad Khoury
Edith Arseneault
Pélagie Nguiateu
Jihane Amara
Marie-Eve Gadbois
Judy Tisseur, parent substitut
Cyrille Talla Fongang, parent substitut

Info-Parents
Octobre 2026

OPP

Parents

Personnel de l’école
Karine Lavigne, enseignante
Dominic Loiselle, enseignant
Catherine-Marie Léveillé, enseignante
Rachida Chaala, technicienne au service de garde

Conseil d’établissement

Séances du CÉSéances du CÉSéances du CÉ

Julie Taillefer
Directrice

Sophie Le Monnier
Secrétaire
Poste 4451

Rachida Chaala
Technicienne en service de garde
Poste 1458

Karine Frappier-Faubert
Technicienne en éducation spécialisée
3e, 4e, 5e et 6e année

Jad Khoury
Sonia Giroux-Harper
Cynthia Francoeur Randlett
Jihane Amara
Myriam Laniel

Noémie Maheu

À compter de 19 h à la salle du
personnel.

21 septembre 2026
13 octobre 2026
14 décembre 2026
26 janvier 2027
22 mars 2027
20 avril 2027
17 mai 2027
14 juin 2027

Technicienne en éducation spécialisée
Préscolaire

Marianne Young
Technicienne en éducation spécialisée
1re, 2e et 3e  année
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Calendrier - octobre
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8

16
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Crosscountry
Élèves sélectionnés

Caisse scolaire
Élèves intéressés

Halloween
Diner spécial

Activités et jeux 

Action de grâce
Congé

Remise des médailles 
Tous les élèves

Activité OPP
Chasse aux fantômes

de 18h 30 à 20h
Infos à venir par

courriel

Héritage St-Bernard
Élèves 2e année

Première communication
Tous les élèves

Conseil
d’établissement



INFOS
OBLIGATOIRE

    

      10  à 16 ¤C
 

         0 à 9 ¤C
 

 0 ¤C et - 

1re communication 
 15 octobre
1er bulletin 

 19 novembre
2e bulletin 

 12 mars
3e bulletin 

 2 juillet

RAPPEL
Frais scolaires 

à payer
Date limite

30 septembre
Paiement par internet

STATIONNEMENT POUR LES VISITEURS
Utilisez les rues avoisinantes ou places disponibles au parc Garand

STATIONNEMENT À L’ARRIÈRE DE L’ÉCOLE
Réservé au personnel de l’école seulement

Repas à l’année = 865 $ 
50 billets = 300 $

10 billets = 65 $
Repas à l’unité =  7,00 $

Achat via bon de
commande 

CAFÉTÉRIA

PARUTION 
DES COMMUNICATIONS

Activité-récompense
mensuelle en lien avec le code de vie

Défi du mois d’octobre
Comportements attendus dans les corridors, escaliers, casiers
Activité récompense et collations spéciales le 30 octobre

https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/Ednbqh-egZFElLAaQbPLzu0Bt9KsFd6dxWK5nuwP6Nx3HA?e=HSUVpZ
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQBftREOET7dQKrHZUcaLb-EAYciwmkaEiDG4vCV3-TVHaA?e=kO43ws


INFOS
INFOSINFOS

Pour les familles des enfants de NDA reconnus dans le besoin 

Création de votre compte

Code permanent/fiche
Voir étiquette apposée dans l’agenda de

votre enfant

Effets scolaires

Vêtements

Nourriture

Activités

INFOS

Formulaire

Maître de l'épargne | Caisse scolaire

Kit de départ

Calendrier des dépôts

https://www.cssdgs.gouv.qc.ca/ressources-pour-les-parents/informations-portail-parents-mozaik/
https://fondationchristianvachon.com/evenements#/forms
https://can01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.caissescolaire.com%2Fparents%2Fapprenti-maitre-epargne&data=05%7C02%7Cnda%40cssdgs.gouv.qc.ca%7C49c1bf0bb9d945d5c0e708df1fb7c285%7C8e92e944fbac4aaf838b6acecc8025af%7C0%7C0%7C639264546517266259%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJFbXB0eU1hcGkiOnRydWUsIlYiOiIwLjAuMDAwMCIsIlAiOiJXaW4zMiIsIkFOIjoiTWFpbCIsIldUIjoyfQ%3D%3D%7C0%7C%7C%7C&sdata=ZAxz9tDzDMWQt9H%2Bvs5BlTo7W99KTXzl%2BddQqXOs8u8%3D&reserved=0
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQDfmDWfUc1BSJT6deGzE4z9AUYbNPPiVTFkIyHsmJhJiSQ?e=dTo21I


INFOS
INFOSINFOS

key=073EFB

Eau, breuvage de choix

INFOS

Aidersonenfant
Code

d’activation
073EFB

Boîte à outils
des soins
infirmiers

Un mot de
notre 

hygiénise
dentaire

Capsule
 santé

Alimentation

https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQD-ylYLmsQvS627vPWXbThlAfBjHCcxxDB1Mjt3R4GuEMI?e=WhERDg
https://ecoles.aidersonenfant.com/
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQA4cSSt7w7NQaG_11vofRVZAVyIB_VZnMO_Cv0jSc0VDjc?e=X1pXtk
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQA4cSSt7w7NQaG_11vofRVZAVyIB_VZnMO_Cv0jSc0VDjc?e=X1pXtk
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQA4cSSt7w7NQaG_11vofRVZAVyIB_VZnMO_Cv0jSc0VDjc?e=X1pXtk
https://o365csdgs-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/sophie_lemonnier_cssdgs_gouv_qc_ca/IQA6knSqoU58R4qLMzIBAU7dAeI3uOKW_YSQA5kmFZXw2i8?e=TbyTQR


Étoiles du mois
001

011

012

101

102

103

201

202

203

301

302

401

402

501

502

601

602

Éduc

Musique

AnglaisDÉFI

DamDamia Makhlia Makhlooufuf

EEileen Keziah Pouhela Fekouaileen Keziah Pouhela Fekoua

SSkyla Tisseur-Savkyla Tisseur-Savoioiee

Milan Deslauriers-MichaudMilan Deslauriers-Michaud

LLamine Barryamine Barry

Eliora Karis AEliora Karis Amah Tahmah Tah

Alina PetrovaAlina Petrova

MassyMassyl Sarnil Sarni

Agatha Maria KhouryAgatha Maria Khoury

EvaEva Saha Balram Saha Balram

Rosalie PilonRosalie Pilon

RosalRosalie Richardie Richard

Romy CRomy Carrière Pinettearrière Pinette

RymRym Kalili Kalili

CCatherine Lapointeatherine Lapointe

ArnArnaud Crompaud Cromp

EErika Taritarika Tarita

Zackary Lortie (201)Zackary Lortie (201)

Maya Villandré (502)Maya Villandré (502)

AAlexe Cardinal (401)lexe Cardinal (401)

Damia Makhlouf

Eileen Keziah Pouhela Fekoua

Skyla Tisseur-Savoie

Milan Deslauriers-Michaud

Lamine Barry

Eliora Karis Amah Tah

Alina Petrova

Massyl Sarni

Agatha Maria Khoury

Eva Saha Balram

Rosalie Pilon

Rosalie Richard

Romy Carrière Pinette

Rym Kalili

Catherine Lapointe

Arnaud Cromp

Erika Tarita

Zackary Lortie (201)

Maya Villandré (502)

Alexe Cardinal (401)

Je lève la main et
j’attends le droit de

parole.



MISSION

COLLABORATION
Apprendre à demander
et à offrir de l’aide
Adopter une attitude
positive face aux
pratiques issues de la
recherche
Accueillir l’autre dans ses
défis et ses différences

Accomplir la tâche et
adopter les
comportements attendus
S’impliquer activement
dans des comités
Travailler de concert avec
les divers intervenants

Accroître le sentiment
d’appartenance
Diversifier ses champs
d’intérêt
Valoriser les bons
comportements

OUVERTURE
D’ESPRIT

BIEN-ÊTRE

VISION
L’école Notre-Dame-de-l ‘Assomption a
comme vision d’accueillir chaque élève
dans son unicité au sein d’un climat de
bienveillance, et ce, en collaboration
avec les familles. Ensemble, nous
voulons offrir un environnement sain,
stimulant et sécuritaire afin de
valoriser le développement des
connaissances, l’acquisition de
stratégies ainsi que la confiance et
l’estime de soi.

Dans le respect du
principe de l’égalité des
chances, l’école  a comme
mission d’instruire, de
socialiser et de qualifier les
élèves, tout en les rendant
aptes à entreprendre et à
réussir un parcours
scolaire.

PROJET
ÉDUCATIF
PROJET
ÉDUCATIF
2023-2027
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